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L’ALTERNANCE

permet de se former a un métier et de s'intégrer plus facilement a la vie et la culture de I'entreprise. C’est un
systeme de formation qui est fondé sur une phase pratique et une phase théorique qui alternent. C’'est une
véritable passerelle vers I'emploi et I'insertion professionnelle.

Les avantages

Pour I'alternant :

L’alternance permet de concevoir un projet professionnel complet grace a une formation dipléomante ou
qualifiante et une expérience concréte en entreprise :

e Obtenir un dipldome ou une qualification parmi un large choix de métiers ;

e Bénéficier de la gratuité des frais de formation ;

e Mettre en pratique les enseignements théoriques ;

« Etre rémunéré, pendant sa formation en tant que salarié ;

e Accéder plus facilement a I'emploi, grace a I'expérience professionnelle acquise en entreprise.

Pour I'employeur :

Recruter un alternant présente de nombreux avantages pour une entreprise comme celui de former un futur
salarié, lui apprendre un métier, l'intégrer a la vie et a la culture de I'entreprise.

C’est recruter une personne adaptée aux besoins de son entreprise.

De plus, des avantages financiers sont proposés a I'employeur qui recrute en alternance.
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L'alternance comprend deux types de contrats : le contrat d’apprentissage et le contrat de
professionnalisation qui répondent tous deux au méme objectif de montée en compétence du salarié en
combinant travail en entreprise et formation théorique.

A I'lUT de I'Oise les trois années des BUT et le Master MCI peuvent étre préparées en alternance en contrat
de professionnalisation, ou en contrat d’apprentissagepour certaines formations. (voir tableau)

Pour en savoir plus :

https://www.formasup-npc.org/
http://www.hautsdefrance.fr/categorie/dossiers/apprentissage-dossiers/
http://www.education.gouv.fr/cid155/se-former-par-l-apprentissage.html
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